LATTIVITA DI INCONTRO DOMANDA-OFFERTA DI LAVORO
REALIZZATA DAI CENTRI PER L'IMPIEGO

Lo sportello, dietro richiesta delle aziende, ricerca e seleziona perso-
nale, promuovendone la formazione anche in materia di sicurezza del
lavoro nei cantieri. In questi primi mesi di attivita oltre 1.300 lavora-
tori con qualifiche nel settore edile sono stati preselezionati e inseri-
ti nella banca dati del CPI diTorino.

La seguente tabella indica le qualifiche? possedute dai lavoratori pre-
senti nella banca dati.

DESCRIZIONE N. LAVORATORI

Carpentieri 128
Muratori 389
Installatori impianti (elettrici-idraulici-termici) 192
Addetti conduzione macchine edili 471
Altre figure specializzate 190
Personale non qualificato 497
Architetti e ingegneri )
Tecnici e periti industriali 115
Totale 2017

Le aziende edili che si sono rivolte al servizio sono state 51, di cui 40
con meno di 50 dipendenti e 11 di dimensioni maggiori. | lavoratori
richiesti sono stati complessivamente 194, a fronte di 610 lavoratori
segnalati da SPEDI.TO.

2 | numero delle qualifiche & superiore al numero di lavoratori in quanto uno stesso lavo-
ratore puo essere in possesso di pitl qualifiche
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LATTIVITA DI INCONTRO DOMANDA-OFFERTA DI LAVORO

REALIZZATA DAl CENTRI PER L'IMPIEGO

Nella tabella che segue sono indicate le qualifiche richieste dalle
imprese che si sono rivolte allo sportello.

DESCRIZIONE N. LAVORATORI

Geometra 2
Tecnico intermedio di ufficio 2
Contabile 1
Segretaria 2
Muratore 7
Carpentieri (in ferro, cemento armato, edile) 61
Idraulico 10
Termoidraulico 2
Fabbro 1
Meccanico add. manutenzione 10
Elettricista 14
Installatore linee elettriche 8
Falegname 1
Tubista in cemento 1
Autista 2
Autotrasportatore 10
Operatore macchine semoventi 20
Gruista (escavatorista, semoventi) 12
Manovale edile 22
Piastrellista 1
Ponteggiatore 3
Saldatore tubista

Totale 194
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